
– Professionelle Betreuung von A bis Z.
– Von der ersten Kontaktaufnahme, Umgang mit Daten und Dokumenten, Eingehen auf individuelle
Wünsche bis hin zu einer Betreuung selbst nach der Einstellung!
– Sehr gutes Verständnis, sowohl technisch als auch kaufmännisch, in Hinblick auf die zu besetzende
Vakanz des jeweiligen Unternehmens.
– Vertrauensvolle Zusammenarbeit, die das Thema Personalberatung in einem strahlendem Licht
erscheinen lässt.
– Hätte nie gedacht, dass der Recruiting-Prozess so einfach und angenehm vonstattengehen kann!
– Der kürzeste Weg zu neuen Herausforderungen, einem Karriereaufstieg oder vielleicht sogar zum
Traumjob geht für mich über die Personalberatung „Zeit & Haben“
– Die Zusammenarbeit mit der Personalberatung Zeit & Haben hat mit gezeigt, dass es sich lohnt
über den Tellerrand hinauszuschauen und dass persönliche und berufliche Ziele sich nicht im Weg
stehen müssen.
– Headhunter gibt es viele, Personalberater die mit Menschen einfühlsam und bedürfnisorientiert
arbeiten gibt es bei Zeit & Haben
– Es ist schwierig in Worte zu fassen, wie der Prozess des Jobwechsels erfolgreich gelingt, da diese
spannende und gleichzeitig nervenzerreißende Zeit einem Einiges abverlangt. Umso mehr bin ich
dankbar, dass die Personalberatung „Zeit & Haben“ einen dabei bestens begleitet und professionell
unterstützt.
Unsere Zusammenarbeit liegt mir sehr am Herzen und bin froh darüber sagen zu können, dass es
für mich gar keine Arbeit ist, sondern eine Freundschaft!
(Alexander M.)


