Im Kundenauftrag besetzen wir nachstehende Position m/w/d:

Leitende/r Oberarzt/-arztin Nephrologie in
Klinik / Nierenzentrum

Was erwartet Sie?

» Ein breites Aufgabenspektrum auf Station und im KfH Nierenzentrum

» Ein zukunftsfahiger Schwerpunktversorger

= Hohe Expertise in der Implantation von Kathetersystemen

= Hohe Expertise in der Peritonealdialyse (mit 25% PD-Patienten deutlich uber dem
Bundesschnitt von 5%)

» Das einzige zertifizierte Shunt-Referenzzentrum in Nordbayern (eines von drei in Bayern)

= Ein hohes Niveau in der Versorgung auch komplexer internistischer Falle einschliefSlich
schwerer Vaskulitiden und Autoimmunerkrankungen

» Ein klinikeigner Funktionsbereich Nephrosonographie einschl. Interventionen wie Biopsien
oder Shaldonkatheter

» Ein erfahrenes interdisziplinares Team (GefalSchirurgie, Intensivmedizin, Notfallzentrum)

» Arbeiten in einer Urlaubsregion mit bester Verkehrsanbindung bspw. nach Nurnberg und
Regensburg

Wen suchen wir?

Eine verantwortungsvolle, wissbegierige, an allen Facetten der Nephrologie und Inneren Medizin
interessierte Personlichkeit, die mit Freude und Fleill ihren Beruf ausiibt, ihr Know-How stets
erweitern mochte und sich gerne fortbildet

Stellenbeschreibung

Im KfH-Nierenzentrum betreuen Sie ambulante PatientInnen mit chronischen Nierenerkrankungen
in der Pradialysephase, wahrend der erforderlichen ambulanten Dialysebehandlung sowie in der
Transplantationsvorbereitung und -nachsorge

Als leitende/r Oberarzt/-arztin bieten Sie in der stationaren Abteilung ahnliche Leistungen an. Dazu
gehoren auch die Versorgung auf der Intensivstation, die Durchfithrung verschiedener
Nierenersatzverfahren bzw. die Versorgung von Nierentransplantierten in Zusammenarbeit mit
universitaren Zentren, Plasmaseparationen, Aphereseverfahren und Immunadsorptionen, die
Implantation von Vorhofkathetern durch die Klinik fiir Nephrologie sowie Nierenbiopsien

Thre Qualifikation

» Sie sind Facharzt/-arztin fur Nephrologie

» Sie bringen (mehrjahrige) Berufserfahrung mit. Fehlende Berufserfahrung kompensieren
Sie durch schnelles Lernen und rasche Umsetzung in die Praxis

* In der Betreuung und Beratung der Patienten sind Sie empathisch und



verantwortungshewusst

» Sie sind heute schon eine durchsetzungsfahige, aber grundsatzlich wertschatzende
Fuhrungskraft oder bereit, Ihre erste Fuhrungsposition anzutreten

» Sie fordern und fordern Ihr Team fachlich und auch im Hinblick auf die Umsetzung
konzeptioneller Veranderungen

» Erfahrung in und Freude an der Weiter- und Ausbildung IThrer arztlichen KollegInnen
bringen Sie gerne mit

* Moderne Entwicklungen in Threm Fachgebiet verfolgen Sie mit grofSem Interesse und
implementieren diese auch gerne bzw. wirden das gerne tun

= Sie Ubernehmen Hintergrunddienste

Eintrittsdatum: 01.02.2025 oder in Abhangigkeit bestehender Kundigungsfristen individuell
vereinbar

Arbeitszeit: Vollzeit, mind. 70%
Arbeitsort: Neumarkt i.d. Oberpfalz

Unternehmensprofil: Unser Mandant ist ein zukunftstrachtiges Schwerpunktkrankenhaus mit 530
Betten, rund 2.200 Mitarbeitenden und Lehrkrankenhaus der Friedrich-Alexander-Universitat
Erlangen-Nurnberg. Die Schwerpunkte Hypertensiologie und Lipidologie sind vorhanden. Die volle
Weiterbildungsermachtigung Nephrologie nach WBO 2004 liegt vor.

Was erwartet Sie noch? Ein sicherer Arbeitsplatz mit einer sehr attraktiven Vergutung.
Umfangreiche Sozialleistungen wie Zuschlage, Fortbildungs- und Reisekostenerstattung,
betriebliche und tarifliche Altersversorgung, Kinderbetreuung fur 0 - 14 jahrige, Jobrad, kostenlose
Nutzung des Milon-Zirkels in der physiotherapeutischen Abteilung - diese Kombination aus Kraft-
und Ausdauertraining erspart Ihnen den zusatzlichen Gang ins Fitnessstudio. Einkaufsvorteile in
regionalen Geschaften des Einzelhandels und Handwerks. Unterstutzung beim Zuzug z.B. durch eine
Ubergangswohnung.



