
Im Kundenauftrag besetzen wir nachstehende Position m/w/d:

Sektionsleitung Endoprothetik
Stellenbeschreibung

Sie sind Experte für Endoprothetik und lieben es zu operieren?  Sie möchten sich weiterentwickeln
oder  beruflich  verändern  –  aber  nur  in  einer  Klinik,  die  Ihnen  langfristig  sichere  und  sehr
interessante Perspektiven bietet und in der Sie Führungsverantwortung übernehmen können? Eine
Klinik, die uneingeschränkt offen ist für zukunftsgerichtete Behandlungskonzepte- und prozesse?

Hier ist Ihre Klinik!

In der Fachabteilung Orthopädie/Unfallchirurgie sind Sie als Leitung der Sektion Endoprothetik
aktiv  an  der  Umsetzung  zur  Optimierung  und  Weiterentwicklung  der  Behandlungskonzepte
beteiligt.  Dabei arbeiten Sie im interdisziplinären Austausch eng mit Ihren KollegInnen zusammen.

Sie verantworten resp. übernehmen das komplette Operationsspektrum für Hüft- und Knie-
Endoprothetik inkl. Revisionsoperationen und idealerweise auch Hüftarthroskopien
In  Ihren  Sprechstunden  beraten  und  versorgen  Sie  privat  und  gesetzlich  versicherte
Patienten
Sie wirken aktiv an der Weiterbildung der AssistenzärztInnen mit 
Als Repräsentant der Klinik tragen Sie aktiv dazu bei, den Bekanntheitsgrad des Hauses zu
erhöhen und die positive Außenwirkung mitvoranzutreiben. Dazu pflegen Sie das regionale
ÄrztInnen-Netzwerk, halten Vorträge in regionalen Gesundheitseinrichtungen und pflegen
den proaktiven Kontakt zu einweisenden Praxen
Sie wirken an der Weiterentwicklung und Standardisierung von Behandlungskonzepten
der Klinik mit

Ihre Qualifikation

Sie sind Facharzt/-ärztin für Orthopädie und /oder Unfallchirurgie mit Zusatzbezeichnung
spezielle orthopädische Chirurgie
Sie bringen mehrjährige Berufserfahrung auf dem Gebiet Endoprothetik mit
Optimalerweise – nicht zwingend – führen Sie auch die Zusatzbezeichnung Physikalische
Therapie
Erfahrungen in der gelenkerhaltenden Hüftchirurgie ist wünschenswert, aber kein Muss
In  der  Betreuung  und  Beratung  der  Patienten  sind  Sie  empathisch  und
verantwortungsbewusst
Als Führungskraft sind Sie durchsetzungsfähig, dabei grundsätzlich wertschätzend. Sie
fordern  und  fördern  Ihr  Team  fachlich  und  auch  im  Hinblick  auf  die  Umsetzung
konzeptioneller Veränderungen 
Schon heute arbeiten Sie  mit  Freude in  der  Weiter-  und Ausbildung Ihrer  ärztlichen
KollegInnen
Moderne Entwicklungen in Ihrem Fachgebiet verfolgen Sie mit  großem Interesse und



implementieren diese auch gerne bzw. würden das gerne tun
Sie berücksichtigen in Ihrer Funktion stets auch betriebswirtschaftliche Aspekte

Arbeitsort: Neumarkt i.d. Oberpfalz
Eintrittsdatum: In Abhängigkeit bestehender Kündigungsfristen individuell vereinbar
Unternehmensprofil:  Unser  Mandant  ist  ein  zukunftsträchtiges  Schwerpunktkrankenhaus  mit
rund 2.200 Mitarbeitenden und Lehrkrankenhaus  der  Friedrich-Alexander-Universität  Erlangen-
Nürnberg. In 17 Fachabteilungen und 23 tagesklinischen Behandlungsplätzen werden jährlich mehr
als 20.000 stationäre und 40.000 ambulanten PatientInnen betreut und versorgt. Jährlich werden in
der Klinik für Orthopädie und Unfallchirurgie mit den Sektionen Endoprothetik und Handchirurgie
3000-3500  operative  Eingriffe  im  gesamten  muskuloskelettalen  Bereich  durchgeführt.  In  der
Traumaversorgung finden sämtliche moderne Osteosyntheseverfahren inklusive Wirbelsäule und
Beckenverletzungen, ebenso wie ein hoher Anteil arthroskopische Eingriffe der oberen und unteren
Extremität statt. In der Sektion Endoprothetik werden Primär-und Wechseleingriffe an Hüfte und
Kniegelenk durchgeführt, einschließlich minimalinvasiver Verfahren.

Was erwartet Sie?  Ein sicherer Arbeitsplatz mit  einer sehr attraktiven Vergütung. Modernste
Arbeitsbedingungen. KITA auf dem Klinikgelände inkl. 50 % Übernahme des Betreuungszuschuss.
Jobrad.  Kostenlose  Nutzung  des  Milon-Zirkels  in  der  physiotherapeutischen  Abteilung  –  diese
Kombination aus Kraft- und Ausdauertraining erspart Ihnen den zusätzlichen Gang ins Fitnessstudio.
Einkaufsvorteile in regionalen Geschäften des Einzelhandels und Handwerks. Unterstützung beim
Zuzug z.B. durch Übergangswohnung oder Umzugszuschuss.


