
Im Kundenauftrag besetzen wir nachstehende Position m/w/d:

Chefarzt/-ärztin  Interventionelle
Neuroradiologie
DIESES PROJEKT IST BEENDET
Im Rahmen des Aufbaus einer neuen Abteilung gestalten Sie die Zukunft der Radiologie von morgen
und nutzen die Chance auf einen weiteren Karriereschritt in Richtung Chefarztnachfolge auch der
allgemeinradiologischen Abteilung.

Gemeinsam mit der Neurologie und Neurochirurgie etablieren Sie einen starken Neurotrias, der die
Zugkraft des Klinikums regional und überregional noch verstärkt.

Ihr Aufgabengebiet – Verantwortung mit Weitblick

Sie  übernehmen  die  Schlüsselposition  im  Aufbau  der  Klinik  für  Interventionelle
Neuroradiologie/Schlaganfalltherapie 
Damit  tragen  Sie  die  medizinische,  strategische  und  organisatorische
Gesamtverantwortung  und  prägen  deren  inhaltliche,  strukturelle  sowie  personelle
Weiterentwicklung  
In  der  chefärztlichen  Leitung  verfolgen  Sie  den  klaren  Fokus  auf  exzellente
Patientenversorgung,  medizinische  Spitzenqualität  sowie  wirtschaftlich  nachhaltige
Strukturen
Sie führen das vollständige interventionell-neuroradiologische Leistungsspektrums an den
hirnversorgenden  Gefäßen,  insbesondere  komplexer  gefäßeröffnender  und
gefäßverschließender  Verfahren  (u.  a.  mechanische  Thrombektomie,  Embolisation  von
Aneurysmen, AVM und DAVF) durch.
In  der  Aufbauphase  unterstützen  Sie  zudem  die  allgemeine  Radiologie  bei
allgemeinradiologischen Gefäßinterventionen
Ferner bauen Sie auch die ambulanten Leistungen auf und aus.
Im Hinblick auf die Nachfolge als Chefarzt/-ärztin für die allgemeinradiologische Abteilung
decken Sie darüber hinaus auch das konventionelle radiologische Leistungsspektrum (CT,
MRT, konventionelles Röntgen) ab, um eine umfassende Betreuung der stationären und
ambulanten Patienten sicherzustellen.
Die strategische Steuerung und insbesondere die aktive Mitgestaltung der ärztlichen Aus-
und Weiterbildung einschließlich der Zertifizierung nach DeGIR/DGNR (Stufe 2, Module E
und F) sowie der Schwerpunktweiterbildung Neuroradiologie ist wesentlicher Bestandteil
Ihrer Aufgabe
Sie  arbeiten  interdisziplinär  mit  Zuweisern  sowie  Kollegen  und  Kolleginnen  aus  der
Neurologie, Neurochirurgie, Gefäßchirurgie, Kardiologie und anderen Fachbereichen.
Sie beteiligen sich aktiv an weiteren strategischen Projekten, wie bspw. der Entwicklung
eines interventionellen Zentrums oder der Einführung neuer Technologien.
Sie unterstützen aktiv den Ausbau der Teleradiologie-Strukturen.



Ihr Profil – das bringen Sie mit

Sie sind Facharzt/Fachärztin für Radiologie mit Zusatzbezeichnung Neuroradiologie 
Expertise in der interventionellen Radiologie, v.a. in der neuroradiologischen Intervention,
bringen Sie mit.
Sie verfügen über alle relevanten DeGIR/DGNR-Zertifikate.
Optimalerweise decken Sie auch die muskuloskelettale Radiologie ab 
Schon heute verfügen Sie über eine ausgeprägte und nachweisbare Führungskompetenz in
leitender Funktion
Hoch motiviert entwickeln Sie die interventionelle Neuroradiologie aus der bestehenden
„Keimzelle“ in eine erfolgreiche Abteilung.
Sie  schätzen  die  interdisziplinäre  Zusammenarbeit  und  möchten  ein  starkes  Team
aufbauen. 

Eintrittsdatum: zum 01.04.2026 oder in Abhängigkeit bestehender Kündigungsfristen individuell
vereinbar
Arbeitszeit: Vollzeit
Arbeitsort: Neumarkt i.d. Oberpfalz

Unternehmensprofil:  Unser  Mandant  ist  ein  zukunftsträchtiges  Schwerpunktkrankenhaus  der
Stufe II mit knapp 500 Betten, rund 2.300 Mitarbeitenden und Lehrkrankenhaus der Friedrich-
Alexander-Universität Erlangen-Nürnberg.

Die  volle  Weiterbildungsermächtigung  in  der  Radiologie  liegt  vor.  Die  vorbildlich  organisierte
Abteilung ist seit 20 Jahren erfolgreich zertifiziert.

Was erwartet Sie noch? ·

Eine der Verantwortung und den fachlichen Anforderungen der Position entsprechende
attraktive  außertarifliche  Vergütung  und  umfangreiche  Sozialleistungen,  darunter
Zuschläge,  Fortbildungs-  und  Reisekostenerstattungen  sowie  betriebliche
Altersversorgung.
Jobrad, Kinderbetreuung für 0–14-Jährige und die kostenlose Nutzung eines Milon-Zirkels,
Einkaufsrabatte bei regionalen Geschäften
Unterstützung beim Zuzug, etwa durch eine Übergangswohnung. 


